
Redegjørelse etter åpenhetsloven 2025 

Interfjord Norway AS 

1. Innledning 

Denne redegjørelsen er utarbeidet i samsvar med åpenhetsloven §§ 4 og 5 og omfatter 

perioden 1. januar–31. desember 2025. Redegjørelsen beskriver hvordan Interfjord Norway AS 

arbeider med aktsomhetsvurderinger for å identifisere, forebygge og redusere risiko for 

negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i 

egen virksomhet og i leverandørkjeden. 

2. Om Interfjord Norway AS 

Interfjord Norway AS leverer transport- og logistikktjenester nasjonalt og internasjonalt. 

Selskapet samarbeider med et bredt nettverk av transportører, speditører og øvrige 

leverandører. Arbeidet med åpenhetsloven er forankret hos styret og daglig leder og inngår som 

en del av virksomhetens HMS-, kvalitets- og leverandørstyring. 

3. Slik arbeider vi med aktsomhetsvurderinger 

I 2025 ble det gjennomført en systematisk kartlegging av selskapets sentrale leverandører. 

Leverandørene besvarte et spørreskjema om blant annet etiske retningslinjer, 

aktsomhetsvurderinger, varslingsordninger, opplæring, bruk av underleverandører og 

oppfølging av menneskerettigheter. Besvarelsene ble vurdert sammen med land- og 

bransjerisiko, og danner grunnlaget for prioritering av videre oppfølging. 

4. Hovedfunn fra leverandørkartleggingen 

Leverandørkartleggingen omfattet om lag 40 sentrale leverandører. Flertallet opplyste at de har 

etablert rutiner for aktsomhetsvurderinger og arbeider aktivt med menneskerettigheter og 

anstendige arbeidsforhold. Flere leverandører er sertifisert etter ISO-standarder eller Fair 

Transport. 

 

Det ble ikke avdekket alvorlige faktiske brudd på menneskerettigheter eller anstendige 

arbeidsforhold hos Interfjord Norway AS eller hos leverandører som har besvart kartleggingen. 

Kartleggingen avdekket likevel forbedringsområder knyttet til dokumentasjon av rutiner, 

formalisering av varslingsordninger og videreutvikling av leverandørenes egne 

aktsomhetsvurderinger. 

Viktigste Risikoområder Interfjords oppfølging 

Bruk av underleverandører Risikobasert oppfølging og dialog 

Lønns- og arbeidsvilkår Kontraktskrav og leverandørkartlegging 

Kjøre- og hviletid Kontinuerlig oppfølging av transportører 

Leverandørkjeder i høyrisikoland Økt dokumentasjonskrav og risikovurdering 



5. Tiltak gjennomført i 2025 

Interfjord Norway AS har gjennomført ny leverandørkartlegging, oppdatert risikovurderinger, 

styrket dialogen med leverandører, videreført arbeidet med kontraktskrav knyttet til 

menneskerettigheter og integrert åpenhetsloven i den ordinære leverandøroppfølgingen. 

6. Resultater av tiltakene 

Arbeidet har gitt virksomheten bedre oversikt over leverandørkjeden og et sterkere grunnlag for 

risikobaserte vurderinger. Leverandørdialogen har bidratt til økt bevissthet om åpenhetslovens 

krav og identifisert konkrete områder for videre forbedring. 

7. Prioriteringer for 2026 

Interfjord Norway AS vil videreføre årlige aktsomhetsvurderinger, følge opp leverandører med 

forhøyet risiko, videreutvikle kontraktskrav og styrke dokumentasjon og intern opplæring. 

8. Kontaktinformasjon 

Interfjord Norway AS 

E-post: cmh@interfjord.no 

Telefon: 96910551 


