
Redegjørelse etter åpenhetsloven 2024 

1. Innledning og virksomhetsbeskrivelse 

Interfjord Norway AS er en velrenomert, dynamisk og partnereid transportvirksomhet med 

kontorer i Glyngøre, Frederikshavn, København, Randers, Herning, Stavanger (Norge), 

Krakow (Polen) og Nørresundby. Selskapet formidler et bredt utvalg av transport- og 

logistikktjenester på det globale markedet. Interfjord Norway AS er forpliktet til å opptre 

ansvarlig i hele verdikjeden og følger kravene i åpenhetsloven. Denne redegjørelsen gjelder 

for rapporteringsåret 2024 og beskriver hvordan virksomheten arbeider med 

aktsomhetsvurderinger, resultatene av kartleggingen samt tiltak for å håndtere identifiserte 

risikoområder. 

2. Virksomhetens retningslinjer og rutiner 

Interfjord Norway AS gjennomfører aktsomhetsvurderinger i tråd med OECDs veileder for 

ansvarlig næringsliv. Virksomheten har etablert interne rutiner som sikrer at vurderingene 

utføres systematisk og i samsvar med åpenhetsloven. Arbeidet er forankret i ledelsen og 

integrert i selskapets styringssystemer. 

Metodisk tilnærming: I 2024 ble det sendt ut spørreskjema til leverandører for å innhente 

informasjon om policyer, rutiner for klagehåndtering, opplæring og øvrige tiltak. 

Leverandørenes svar ble analysert sammen med eksterne kilder knyttet til landrisiko 

(Freedom House, ITUC og Transparency International). Virksomheten har anvendt en 

moderat metodikk, der manglende informasjon vurderes som middels risiko fremfor 

automatisk høy. På denne måten sikres en balansert og rettferdig vurdering av 

leverandørene. 

3. Resultater av aktsomhetsvurderingene 2024 

I løpet av 2024 ble det innhentet informasjon fra selskapets leverandørnettverk. 

Resultatene viser at flertallet av leverandørene vurderes å ha lav til middels risiko, mens en 

mindre andel vurderes å ha høy risiko. De vanligste utfordringene som ble identifisert 

gjelder manglende eller uklare policyer på menneskerettigheter, fravær av etablerte 

klagekanaler, samt begrenset opplæring av ansatte i relevante temaer. 

Videre ble det identifisert at enkelte leverandører opererer i land som av OECDs veiledning 

og eksterne kilder anses å ha forhøyet risiko knyttet til menneskerettigheter og 

arbeidstakerrettigheter, herunder Kina, Bangladesh, India, Vietnam og Brasil. 



4. Tiltak iverksatt i 2024 

Interfjord Norway AS har i 2024 tatt initiativ til å følge opp leverandører med identifiserte 

risikoområder. Dette inkluderer dialog om styrking av policyer, oppfordring til etablering 

av varslings- og klagekanaler, samt anbefalinger om opplæringstiltak. For leverandører 

lokalisert i høyrisikoland er det satt fokus på tettere oppfølging og tydeligere krav i 

kontraktene. 

5. Planlagte tiltak og oppfølging i 2025 

I 2025 vil Interfjord Norway AS videreføre og styrke sitt arbeid med 

aktsomhetsvurderinger. Dette innebærer å utvide kartleggingen til flere leverandører, 

forbedre dialogen med eksisterende leverandører, og sette tydeligere krav til 

dokumentasjon av policyer og rutiner. Virksomheten vil også vurdere behov for revisjoner 

eller ytterligere tiltak i særlig utsatte leverandørkjeder. 

6. Kontaktinformasjon 

Spørsmål om denne redegjørelsen eller Interfjord Norway AS sitt arbeid med åpenhetsloven 

kan rettes til: 

 

Interfjord Norway AS 

E-post: cmh@Interfjord.no 

Telefon:  52912788 
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